

	ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА  ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 

	I. Общие сведения

	Ф.И.О.
 автора опыта
	Учреждение, 
в котором работает автор опыта, адрес с индексом
	Должность с указанием преподаваемого предмета или выполняемого функционала
	Стаж работы 
в должности

	Будник Елена Владимировна

	МБ ДОУ «Детский сад № 219»
654031, Сибирский федеральный округ, Кемеровская область - Кузбасс, г. Новокузнецк,  
проезд Ижевский, 20
	Старший воспитатель
	4 года

	
	
	Заведующий

	1 год

	Рябоконь Анастасия Юрьевна
	МБ ДОУ «Детский сад № 246»
654084, Сибирский федеральный округ,              
Кемеровская область, 
г. Новокузнецк,  
пр-т Шахтеров, № 22
	Заведующий
	2 года

	Кунтарева Елена Ивановна
	
	Старший воспитатель
	25 лет

	Ленц Анастасия Евгеньевна
	МБ ДОУ «Детский сад № 259»
654084, Сибирский федеральный округ,              
Кемеровская область, 
г. Новокузнецк,  
ул.40 лет Победы, 19
	Заведующий

	8 лет


	Литвинова Наталья Владимировна
	
	Старший воспитатель
	20 лет

	Маркидонова Алена Михайловна
	МБ ДОУ «Детский сад № 239»
654086 , Сибирский федеральный округ,              
Кемеровская область, 
г. Новокузнецк,  
ул. Радищева, 12
	Заведующий 
	3 года

	Вебер Анастасия Викторовна
	
	Старший воспитатель
	12 лет

	Огородова Ирина Сергеевна
	МБ ДОУ «Детский сад № 16»
654084, Сибирский федеральный округ,              
Кемеровская область, 
г. Новокузнецк,  
ул. Р.Зорге, 12
	Заведующий
	5 лет

	Белогруд Наталья Павловна
	
	Старший воспитатель
	17 лет

	Каширина Ирина Александровна
	МБ ДОУ «Детский сад № 253»
654054, Сибирский федеральный округ,              
Кемеровская область, 
г. Новокузнецк,  
ул Новоселов, 43

	Заведующий
	12 лет

	Гук Юлия Владимировна
	
	Старший воспитатель
	10 лет

	II.Сущностные характеристики опыта

	1. Тема педагогического опыта 

	Муниципальная модель оценки качества образования в дошкольной организации

	1. Цель и задачи опыта
[bookmark: _GoBack]
	Цель: Разработка и апробация муниципальной модели оценки качества дошкольного образования в условиях реализации ФГОС
Задачи:
1) конкретизировать  варианты оптимальных организационных схем и форм процедуры оценки качества дошкольного образования
2) выявить и описать возможности сетевой организации мониторинговой деятельности на муниципальном уровне
3) разработать муниципальную модель оценки качества дошкольного образования в условиях реализации ФГОС
4) формировать рефлексивную компетентность  педагогических работников ДОО в условиях муниципальной  системы формального и неформального повышения квалификации
5) организовать лонгитюдное исследование качества дошкольного образования на муниципальном уровне
6) разработать методические рекомендации по организации муниципальной системы оценки качества дошкольного образования с использованием шкал ECERS-R и МКДО


	2. Источник изменений 

(противоречия, новые средства обучения, новые условия образовательной деятельности, др.)
	Современные условия диктуют необходимость выстраивать принципиально новую модель деятельности ДОУ, обеспечивающую качество предоставляемых образовательных услуг. Универсальным инструментом по оценке качества дошкольного образования являются шкалы ECERS-R и МКДО, использование которого позволит:
- создать развивающую образовательную среду по всем областям качества   в ДОО в целом и в группах с учетом требований МКДО;
- провести самообследование своей профессиональной деятельности и внести коррективы;
- определить новые подходы в управлении ДОО;
- повысить неформально квалификацию руководящих и педагогических работников ДОО.


	3. Новизна и преимущества опыта

(комбинирование элементов известных методик и технологий; заимствование и применение в новых условиях кем-то созданного опыта; разработка новых средств и правил их применения, постановка и решение новых педагогических задач и т.п.)
	- созданы условия для повышения профессионального развития педагогов в области применения шкал МКДО  (разработаны дополнительные профессиональные программы повышения квалификации по проблеме оценки качества дошкольного образования, формирования рефлексивной культуры педагогов ДОО)
- создана модель оценки качества дошкольного образования с использованием шкал МКДО на уровне ДОО, которая позволяет  провести анализ созданных условий, дать оценку  на основе критериев и показателей МКДО, запланировать изменения
- в каждой ДОО создана открытая информационная среда по оценки качества образования посредством сетевого взаимодействия
- обеспечена диссеминация ППО, сформированного в процессе реализации инновационного проекта в виде мастер-классов, видеоматериалов
- возможность проведения независимой оценки качества дошкольного образования через опрос родителей и внешнюю экспертизу;
- отбор и обучение экспертов МКДО
-сформирована команда старших и начинающих экспертов  МКДО.

	4. Условия реализации опыта 

(описание условий, в которых формировался данный опыт и которые должны быть созданы для успешного внедрения опыта в практику других ОО)
	- наличие управляющего органа по проведению мониторинга качества дошкольного образования  на разных уровнях (уровень ДОО, муниципальный уровень, региональный уровень);
- наличие обученной команды экспертов на различных уровнях (на основе планов внутрифирменного повышения квалификации и на основе требований НИКО)
- наличие апробированной системы оценки качества ДО (утвержденные, принятые шкалы МКДО)
- определение направлений работы творческих групп на базах ОО;
- обновление нормативно-правового обеспечение оценки, разработка концепция  развития ОО с учетом роли инновационной деятельности  качества дошкольного образования, 
       Таким образом, муниципальная модель оценки качества дошкольного образования  может быть разработана и апробирована, если выполняются следующие условия:
1.На уровне муниципалитета и  каждого образовательного учреждения  реализуется план непрерывного внутрифирменного  повышения квалификации педагогических работников по проведению мониторинга качества дошкольного образования на основе шкал МКДО, разработанных  НИКО (национальным институтом качества образования) 
2. Сетевое взаимодействие ОУ будет строится с целью распространения, обобщения педагогического опыта, носителями которого являются высокопрофессиональные педагоги и образовательные организации в целом.
3. Научно-методическое сопровождение инновационной деятельности ДОО будет осуществляется в рамках разноуровневого подхода:
на уровне ДОО  эксперты проводят внутреннюю оценку качества ДО учреждения в целом и типичной группы; на уровне муниципалитета, региона – внешнюю экспертную оценку качества дошкольного образования. 

	5. Результативность опыта 

(образовательные и др. результаты обучающихся, воспитанников в динамике за 3 года)
 
	1. Проведено лонгитюдное исследование оценки качества ДО на основе шкал МКДО в 22 ДОО г. Новокузнецка, (в тех, которые являются участниками инновационного проекта и другие, которые попали в выборку НИКО) 
2.Организованы сетевые профессиональные сообщества педагогических работников по разработке и апробации муниципальной модели оценки качества дошкольного образования в условиях реализации ФГОС;
3. Обучены специалисты ДОО для проведения оценки качества дошкольного образования (начинающие и старшие эксперты) 
4. Опыт участия в МИП представлен на сайтах ДОО – раздел «Инновационная деятельность»
5 . Обеспечена диссеминация ППО путем участия в различных городских, региональных, всероссийских мероприятиях: 
· путем размещения на канале YouTube МАОУ ДПО ИПК в рамках  Флешмобов МИП:
Флешмоб МИП-2019 https://www.youtube.com/playlist?list=PLeayXPPo3GTFxoDfgk4pXkN5Yiv_Wr3cz
XX юбилейные городские Дни науки «Инновационная образовательная среда как ресурс развития муниципальной системы образования города Новокузнецка», 2019 год 
Флешмоб муниципальных инновационных площадок «Инновации в образовательной практике», видеоролик «Организация методической работы в условиях реализации инновационного проекта «Муниципальная модель оценки качества дошкольного образования» (МБ ДОУ «Детский сад № 259», Ленц А.Е., заведующий, Литвинова Н.В., старший воспитатель http://project1077329.tilda.ws/ 
Видеоролик «Методическое сопровождение использования шкал ECERS – R» (МБ ДОУ «Детский сад № 259», Ленц А.Е., заведующий, Литвинова Н.В., старший воспитатель 
https://drive.google.com/file/d/1e2ExaSZceXcyb2HXK3MDhMjzvbafFmXf/view?usp=sharing
 «Оценка качества дошкольного образования» (МБ ДОУ 259, 246, 223, 203, 16, 239)
https://www.youtube.com/watch?v=y4uw9aU74NQЯ
Флешмоб МИП - 2020  
https://www.youtube.com/playlist?list=PLeayXPPo3GTE0NrJG1YSmdNCa47d_s-Te
XXI городские Дни науки, 2020 год
Флешмоб муниципальных инновационных площадок: 
«Оценка качества образовательной среды групп раннего возраста». МБ ДОУ «Детский сад № 246», МБ ДОУ «Детский сад № 259», МБ ДОУ «Детский сад № 219», МБ ДОУ «Детский сад № 253» 
МБ ДОУ «Детский сад № 219»
https://www.youtube.com/watch?v=gQfnqq3quOs&t=187s 
МБ ДОУ «Детский сад № 253»
https://www.youtube.com/watch?v=WSI6SS5_HBI&list=PLeayXPPo3GTE0NrJG1YSmdNCa47d_s-Te&index=37
Флешмоб МИП - 2021  
https://www.youtube.com/playlist?list=PLeayXPPo3GTG03ebs-zYOhMij_eRqxYEb
XXII городские Дни науки, 2021 год
Флешмоб муниципальных инновационных площадок: 
«Современные инструменты оценки качества образования в ДОО»
https://www.youtube.com/watch?v=S4qnPwX5AcE&list=PLeayXPPo3GTG03ebs-zYOhMij_eRqxYEb&index=5
«Сетевое взаимодействие ДОО в рамках повышения профессиональной компетенции педагогов» МБ ДОУ «Детский сад № 219»
https://www.youtube.com/watch?v=gCbg8VIDVqU 

XXIII городские Дни науки «Инновационная практика в системе образования», 2022 год
«Повышение качества дошкольного образования: от Концепции к муниципальной практике» 
https://www.youtube.com/watch?v=EDIVtbLlhLo

https://drive.google.com/file/d/1jgpZqZ7IzQy_RXN3yGUco-RRPwc_s_C7/view?usp=sharing  
Флешмоб муниципальных инновационных площадок с результатами инновационной деятельности по состоянию на 1 января 2022 года.
https://new.institutpk.ru/4379/fleshmob-municipalnyh-innovacionnyh-ploshhadok/
· Методический интенстив. «Профессиограмма педагога ДОО, работающего с детьми до 3х лет» (МБ ДОУ «Детский сад № 246», МБ ДОУ «Детский сад № 259», МБ ДОУ «Детский сад № 219», МБ ДОУ «Детский сад № 253», 2019 год
· Августовский педагогический совет «Современная школа: управление качеством образования в МСО г.Новокузнецка» выступление по теме «Самообследование профессиональной деятельности педагога ДОО» (МБ ДОУ «Детский сад № 259» Ленц А.Е., заведующий, Литвинова Н.В., старший воспитатель), 2020 год
· Методический интенсив «Мобильное игровое пространство поддержки разнообразия дошкольного детства», 2020 год.
https://www.youtube.com/watch?v=1hejCu2ZX-A
· Городской методический нон-стоп «Панорама IT идей поддержки разнообразия дошкольного детства». «Проектирование и реализация образовательной деятельности в дистанционном формате», 2020 год.
1 часть
https://www.youtube.com/watch?v=iUV8FHhGU-M
2 часть
https://www.youtube.com/watch?v=gyeN2Uxw0Xs

· II Интернет-баркемп «Инновационные практики в дошкольном образовании: от мировых трендов до авторских проектов», 2021 год.
https://ipk.kuz-edu.ru/index.php/13-sobytiya-glavnaya/1108-barkemp
Апробация инструментария мониторинга качества дошкольного образования РФ. МБ ДОУ «Детский сад № 246», МБДОУ «Детский сад № 225», МБДОУ «Детский сад № 219», 2021 год.
http://barcamp.doshkolka2021.tilda.ws/offline
· III Всероссийский баркемп «Дошкольное образование: инновационные проекты и эффективные практики».  Экспертная сессия «Мониторинг качества дошкольного образования» (МБ ДОУ «Детский сад № 219», МБ ДОУ «Детский сад № 246», МБ ДОУ «Детский сад № 259», МБ ДОУ «Детский сад № 253», 2022 год
https://www.youtube.com/watch?v=y3_IHRWfOGg
· IV Всероссийский форум «Дошкольное образование: инновационные проекты и эффективные практики». 
https://ipk.kuz-edu.ru/index.php/13-sobytiya-glavnaya/2733-iv-vserossijskij-barkemp-doshkol-noe-obrazovanie-innovatsionnye-proekty-i-effektivnye-praktiki
· Информационная сессия «МКДО: концепция, процедуры, механизмы, инструментарий»  (март 2023 год)
https://vk.com/video/@kripkipro?z=video-64883964_456239609%2Fclub64883964%2Fpl_-64883964_-2
· Итоги IV Всероссийского форума «Дошкольное образование: инновационные проекты и эффективные практики». Информационная сессия «МКДО: концепция, процедуры, механизмы, инструментарий», 2023 год.
https://ipk.kuz-edu.ru/index.php/8-kategoriya/2873-itogi-iv-vserossijskogo-foruma-doshkol-noe-obrazovanie-innovatsionnye-proekty-i-effektivnye-praktiki

· It лаборатория в рамках Кузбасской ярмарки:
«Цифровая грамотность педагога ДОО: необходимый минимум и эффективный максимум», 2021 год.
https://www.youtube.com/watch?v=1zkX_U-zMyw

· Августовский городской педагогический совет. Кросс-функциональная сессия «Непрерывное образование педагогов ДОО: эффективные практики и перспективы развития в логике 4К» 2022 год.
https://www.youtube.com/watch?v=Xsg76idlMXs 
Разработан сайт к теме
http://zyrianovairinalogoped.tilda.ws/page21540728.html

Методическая коллаборация «Рефлексивная компетенция педагога ДОО», 2022 год.
https://youtu.be/qUdKPB0VQ_A
Методический материал
https://drive.google.com/file/d/1fYUmVvhXT3Q3b-gYASEb0nHgGMbsCy8x/view?usp=sharing

«Конструирование игрового пространства поддержки разнообразия детства в сетевом взаимодействии образовательных организаций разного типа», 2022 год.
http://gamespedagog.tilda.ws/

Видеоролик «Загадочный мир МКДО» (МБ ДОУ «Детский сад № 246», МК ДОУ «Детский сад № 225»
https://youtu.be/z8xwYTLIfDA

Отчет о результатах работы в рамках МИП «Муниципальная модель оценки качества ДО»
 за 2022 год.

https://ds246.edu42.ru/wp-content/uploads/sites/72/2023/04/Otchet-MIP-2023-1.pptx

https://ds246.edu42.ru/wp-content/uploads/sites/72/2023/04/Otchet-po-MIP-2022-1.doc


	6. Публикации о представленном педагогическом опыте
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	III. Краткое описание опыта

	Достигнутые результаты по инновационному проекту позволили участникам:
- охарактеризовать состояние проблемы в педагогической теории и практике;
- организовать лонгитюдное исследование качества дошкольного образования на муниципальном уровне на основе шкал комплексной оценки МКДО;
-обеспечить формирование рефлексивной компетентности педагогических работников ДОО в условиях муниципальной системы формального и неформального повышения квалификации
- подготовить начинающих и старших экспертов   для участия в оценке качества дошкольного образования по всему региону;
- подготовить методические рекомендации по проведению мониторинга качества дошкольного образования. 
В рамках реализации проекта 22 ДОО стали участниками мониторинга. Коллективы этих учреждений смогли проанализировать оценить и внести изменения в развивающую предметно-пространственную среду групп, ДОО в целом, увидели трудности, проблемы по которым смогли выстроить методическую работу по повышению качества дошкольного образования. 
           Опыт сетевого взаимодействия в статусе МИП способствовал эффективному внедрению шкал МКДО в деятельность ДОО, развитию районных профессиональных сообществ. 
      Результаты деятельности МИП: 
1. Разработана   и апробирована муниципальная модель оценки качества ДО в условиях реализации ФГОС, которая включает в себя следующие компоненты:  
- единый инструментарий МКДО, обеспечивающий получение валидных результатов;
- единая информационная платформа, возможности которой позволяют осуществлять сбор и обработку информации об образовательной деятельности, и представление ее в виде качественных и количественных данных, другой сопровождающей информации;
- адресные рекомендации с комментариями экспертов и выводами о рисках и возможностях ДОО;
- управленческие решения, которые предполагают разработку плана, программы повышения качества дошкольного образования. 
2. Отработаны механизмы координации и управления сетевой организации мониторинговой деятельности на муниципальном уровне.
3. Сформирована рефлексивная компетентность педагогов в аспекте самооценки (самообследования и самоанализа) собственной профессиональной деятельности.
4. Подготовлены учебно-методические пособия, отражающие результаты инновационного проекта (Пособие по организации ВСОКО, публикации)
5. Обеспечена диссеминация передового педагогического опыта, сформированного в процессе реализации инновационного проекта в виде мастер-классов, видеоматериалов, тематических мероприятий. 
6. Организовано формальное и неформальное повышение квалификации руководящих и педагогических работников ДОО в рамках семинаров, курсов повышения квалификации, организованных НИКО
     






