
Оформление документов 
участников конкурса для 

представления в региональную 
конкурсную комиссию 



Перечень документов, 
представляемых в региональную конкурсную комиссию 

 Представление заявителя на участие в конкурсе; 

 Письменное согласие конкурсанта на участие в конкурсном отборе; 

 Копия решения (выписка из решения) коллегиального органа управления образовательной 
организации о выдвижении учителя на участие в конкурсе; 

 Тарификационный лист или приказ, подтверждающие объем учебной нагрузки в текущем 
учебном году; 

 Аналитическая справка; 

 Портфолио ; 

 Копии документов: 

 - диплома о профессиональном образовании; 

 - трудовой книжки; 

 - паспорта (1 стр. и стр. с регистрацией); 

 - ИНН; 

 - пенсионного страхового свидетельства; 

 - устав образовательной организации (1 стр. и стр. с кратким и полным наименованием ОО); 

 - выписка из ЕГРЮЛ организации. 

 Подтверждение результатов ЕГЭ, ОГЭ (ГИА), мониторинга оценки качества предметных 

 достижений 4-8-10 классов; 

 Справка, подтверждающая публичную презентацию общественности и профессиональному 
сообществу результатов педагогической деятельности; 

 Согласие на обработку персональных данных; 

 Электронный журнал регистрации. 



Материалы 
на конкурс 

Иванова Л.П., Кемеровский МО 

 Аналитическая справка 

 Документы 



Аналитическая 
справка 

Критерий 1 

Критерий 2 

Критерий 3 

Критерий 4 

Критерий 5 

Критерий 6 

 

* Каждый критерий 
отдельно,  
в формате PDF 

 

Критерии: 
 

1. Наличие у учителя образовательной организации собственной 
методической разработки по преподаваемому предмету, имеющей 
положительное заключение по итогам апробации в 
профессиональном сообществе; 
 

2. Высокие (с позитивной динамикой за последние три года) 
результаты учебных достижений обучающихся, которые обучаются 
у учителя образовательной организации; 
 

3. Высокие результаты внеурочной деятельности обучающихся по 
учебному предмету, который преподает учитель образовательной 
организации; 
 

4. Создание учителем образовательной организации условий для 
адресной работы с различными категориями обучающихся 
(одаренные дети, дети из социально неблагополучных семей, дети, 
попавшие в трудные жизненные ситуации, дети из семей мигрантов, 
дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-
инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья, дети с 
девиантным (общественно опасным) поведением); 
 

5. 5. Обеспечение высокого качества организации образовательного 
процесса на основе эффективного использования учителем 
образовательной организации различных образовательных 
технологий, в том числе дистанционных образовательных 
технологий или электронного обучения; 
 

6. 6. Непрерывность профессионального развития учителя 
образовательной организации. 
 

 
 
 



Основные 
требования к 
оформлению 
аналитической 
справки 

 Объем – не более 15  страниц  
(без приложений); 

 Шрифт - Times New Roman; 

 Размер – 14; 

 Интервал – 1,5. 



 Подтверждающие документы (грамоты, 
дипломы и т.д.) необходимо указать в 
аналитической справке, оформив их как 
приложения к критериям; 

 Грамоты за последние 3 года; 

 На грамотах, дипломах, сертификатах  
обязательно должен быть указан год 
выдачи; 

 Прилагаются цветные скан копии, 
заверенные печатью и подписью 
руководителя ОО; 

 Допускается размещение нескольких 
грамот на одной странице, при условии их 
читабельности 

 Объем приложений не ограничен. 

 

Основные 
требования к 
оформлению 
портфолио 



Перечень документов, 
представляемых в региональную конкурсную комиссию 

 Представление заявителя на участие в конкурсе (приложение 1);  

 Письменное согласие конкурсанта на участие в конкурсном отборе (приложение 2); 

 Копия решения (выписка из решения) коллегиального органа управления образовательной 
организации о выдвижении учителя на участие в конкурсе; 

 Тарификационный лист или приказ, подтверждающие объем учебной нагрузки в текущем 
учебном году; 

 Копии документов: 

 - диплома о профессиональном образовании; 

 - трудовой книжки; 

 - паспорта (1 стр. и стр. с регистрацией); 

 - ИНН; 

 - пенсионного страхового свидетельства; 

 - устав образовательной организации (1 стр. и стр. с кратким и полным наименованием ОО); 

 - выписка из ЕГРЮЛ организации. 

 Подтверждение результатов ЕГЭ, ОГЭ (ГИА), мониторинга оценки качества предметных 

 достижений 4-8-10 классов; 

 Справка, подтверждающая публичную презентацию общественности и профессиональному 
сообществу результатов педагогической деятельности; 

 Согласие на обработку персональных данных (приложение 3); 

 Электронный журнал регистрации. 



Документы 
претендентов 
на получение 
премии 

 Заявление на выплату; 

 Банковские реквизиты; 

 Справка с места работы; 

 Устав ОО; 

 Выписка из ЕГРЮЛ; 

 Согласие на обработку 
персональных данных. 

 Копии документов: 

- Паспорт 

- СНИЛС 

- ИНН 



Контакты 

Долгих Дарья Юрьевна,  
методист центра организационно-
методического сопровождения общественно 
значимых мероприятий в образовании 
КРИПКиПРО 

 

 

Телефон: 8 (3842) 56-69-86 

 
Электронная почта: 
grnp@mail.ru  


