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Образовательные организации, завершившие работу в статусе «Муниципальная инновационная площадка»
	№
п/п
	ОО
	Руководитель ОО/координатор проекта 
	Тема опыта

	1
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Гимназия №10 им.Ф.М.Достоевского» 
	Порядина Татьяна Валерьевна, директор, 
Бускина Елена Викторовна, к.п.н., доцент, заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Гимназия – культурно-образовательный центр формирования духовно-нравственных ценностей на основе философии Ф.М.Достоевского



Образовательные организации, завершившие работу в статусе 
«Опорная площадка МАОУ ДПО ИПК»

	№
п/п
	ОО
	Руководитель ОО/координатор проекта 
	Тема опыта

	1
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа №43» 
	Вожик Юна Анатольевна, директор, Комарова О.Н, заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Реализация школьной модели наставничества педагогических работников и обучающихся как фактор повышения кадрового потенциала образовательной организации

	2
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №79»
	Лебедева Светлана Юрьевна, Зыкова Марина Анатольевна, заместитель директора по научно-методической работе
	Наставничество как одна из форм профессионального, личностного и творческого развития педагогов и обучающихся



Опыт педагогов, получивший положительную экспертную оценку
	№
п/п
	ФИО, должность, ОО

	Тема опыта

	1
	Ленц Анастасия Евгеньевна, заведующий МБДОУ «Детский сад №259»
	Использование дополнительной общеобразовательной программы «Калинка» для формирования танцевально-исполнительных навыков детей дошкольного возраста средствами русского народного танца

	2
	Литвинова Наталия Владимировна, старший воспитатель МБ ДОУ «Детский сад №259»
	

	3
	 Штайгер Юлия Александровна, воспитатель МБ ДОУ «Детский сад №259»
	

	4
	Курганова Марина Николаевна, методист МБУ ДО «Дом детского творчества №2», «Госпитальная школа «УчимЗнаем-Кузбасс»
	Создание полноценной образовательной среды для детей, пребывающих продолжительное время в медицинском учреждении через реализацию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ
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