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ЭТАПЫ КОНКУРСА

1

2

3

Муниципальный отбор – определение кандидатур 
на участие в конкурсе

Экспертная оценка на областном уровне (заочно) – 
определение участников очного этапа

Очный этап (публичная защита) – определение 
претендентов на присуждение премий



КТО МОЖЕТ СТАТЬ УЧАСТНИКОМ 
КОНКУРСА

Должность «УЧИТЕЛЬ»

Объем учебной нагрузки
- не менее 18 часов в неделю

Стаж педагогической деятельности
- не менее 3 лет



КТО МОЖЕТ СТАТЬ УЧАСТНИКОМ 
КОНКУРСА

Учителя, имеющие учебную нагрузку не менее 18 
часов в неделю и совмещающие работу учителя с 
должностью заместителя директора, к участию 
допускаются.

Заместители директоров ОО, совмещающие работу 
в должности учителя, не могут участвовать в Отборе.



СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ ОТБОРА

• - до 10 марта 2026 года – приём документов для участия в 
Отборе;

• - 10-11 марта 2026 года – техническая экспертиза
конкурсных материалов;

• - 12 марта 2026 года – содержательная экспертиза 
конкурсных материалов;

• - до 13 марта 2026 года – подведение итогов Отбора.

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!



УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В ОТБОРЕ
1. Наличие  у  учителя  собственной  методической  разработки  по  преподаваемому  предмету, 
имеющей положительное заключение по итогам апробации в профессиональном сообществе.
2. Высокие (с позитивной динамикой за последние 3 года) результаты учебных достижений
обучающихся, которые обучаются у учителя.
3. Высокие результаты внеурочной деятельности обучающихся по учебному предмету, который 
преподает учитель.
4. Создание учителем условий для адресной работы с различными категориями обучающихся 
(одаренные дети, дети из социально неблагополучных семей, дети, попавшие в трудные жизненные 
ситуации, дети из семей мигрантов, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети- 
инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья, дети с девиантным (общественно 
опасным) поведением).
5. Обеспечение  высокого  качества  организации  образовательного  процесса  на  основе 
эффективного  использования  учителем  различных  образовательных  технологий,  в  том  числе 
дистанционных образовательных технологий или электронного обучения.
6. Непрерывность профессионального развития учителя.



ДОКУМЕНТЫ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ 
НА МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОТБОР

• Копия документа (-ов) об образовании учителя
• Копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой 

деятельности учителя, предусмотренные статьей
66.1 ТК РФ

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!



ДОКУМЕНТЫ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ 
НА МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОТБОР

• Аналитическая  справка,  содержащая  информацию  о 
профессиональных достижениях учителя за 3 учебных года, 
соответствующих условиям участия в Отборе (Положение о 
Конкурсе),

• Портфолио  (документальные  подтверждения  публичной 
презентации   общественности   и   профессиональному 
сообществу результатов педагогической деятельности).

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ 
КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ

• Папка  №  1  –  Документы  (прилагаются  все  документы 
согласно Перечню, кроме аналитической справки, ВАЖНО 
все документы должны быть в формате PDF)

• Папка № 2 – Аналитическая справка и портфолио

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ 
КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ

• Объем – не более 15 страниц (без приложений);
• Шрифт - Times New Roman;
• Размер – 14;
• Интервал – 1,5.

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ 
КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ

• Иванова Л.П., 
Новокузнецкий 
ГО

• Аналитическая 
справка

• Документы

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ 
КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ

• Аналитическая справка должна состоять из 6 критериев 
(указанных в Порядке проведения конкурса п. 3.1.) в каждом 
из   которых   прописывается   критерий   и   прилагаются
подтверждающие его документы (разработки, дипломы,

формате,грамоты и пр. отсканированные в цветном
заверенные печатью и подписью руководителя
образовательной организации).

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ 
КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ

• ВАЖНО: в электронном виде каждый критерий необходимо 
сохранить отдельным файлом в формате PDF и присвоить 
название «Критерий 1», «Критерий 2» и т.д. соответственно.

• Копии/сканы документов должны быть хорошего качества и
соответствовать размеру оригинала.

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ 
КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ

ВАЖНО:
• уставные   документы   должны   быть   актуальными

(соответствовать выпискам ЕГРЮЛ);
• наименование   ОО   во   всех   документах   должно

соответствовать УСТАВУ;
• Должности    учителей    в    итоговых    документах, 

предоставляемых  на  Конкурс,  должны  соответствовать 
трудовой книжке.



АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА,
содержащая информацию о профессиональных достижениях 
учителя за 3 учебных года, соответствующих условиям участия 
в Отборе

Соответствие критериям 
Положения (пп. 2.1.-2.6)



АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА

за 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 учебные годы
Текст аналитической справки – не более 15 страниц *

(без приложений и портфолио)

*РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ОБЪЕМ

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!



ПОРТФОЛИО,
содержит документальные подтверждения 
предоставленной информации

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ!

Размещается внутри
аналитической справки в конце 

каждого критерия



СРОКИ И СПОСОБ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ

до 25.02.2026 г. (включительно) 

в электронном виде по адресу:
okd.ipk@mail.ru
В теме письма указать:
«На муниципальный отбор ПЛУ»
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