
Консультация 
«Особенности представления материалов на 

муниципальный этап Всероссийского конкурса 
в области педагогики, воспитания и работы 

с детьми и молодёжью до 20 лет 
«За нравственный подвиг учителя»

26.01.2026 г.



Контакты

Туран Наталья Константиновна,
начальник отдела конкурсного движения, 

Орехов Михаил Васильевич, 
специалист отдела конкурсного движения

Контакты: 
МАОУ ДПО Институт повышения квалификации,
ул. Транспортная, 17. каб.225

Электронная почта: okd.ipk@mail.ru 
Телефон: 8 (3843) 73-75-00 (доб.130#) 



ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ 
ПРОВЕДЕНИЕ КОНКУРСА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ЭТАП – Раздел «Конкурсы» на сайте 
МАОУ ДПО ИПК

Ссылка на раздел «Конкурсы» на сайте 
ИПК
Проект порядка проведения 
Конкурса
Приказы КОиН об организации и 
проведении и итогах Конкурса
Материалы консультаций
Архивные материалы  прошлых лет



ЭТАПЫ И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ 
КОНКУРСА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ

МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ
РЕГИОНАЛЬНЫЙ

ВСЕРОССИЙСКИЙ

Приём работ: до 30.01.2026

Итоги: до 17.02.2026

Приём работ: до 31.03.2026

Итоги: до 15.05.2026 Итоги: до 31.08.2026
Итоги: до 30.11.2026



НОМИНАЦИИ КОНКУРСА в 2026 г.

В 2026 году работы принимаются по следующим номинациям:

1.   «За организацию духовно-нравственного воспитания в образовательной 
организации»;

2. «Лучшая дополнительная общеразвивающая программа духовно-
нравственного и гражданско-патриотического воспитания детей и молодежи»;

3. «Лучшая методическая разработка в предметных областях «Основы 
религиозных культур и светской этики» (ОРКСЭ), «Основы духовно-
нравственной культуры народов России» (ОДНКНР); «Основы православной 
веры (для образовательных организаций с религиозным компонентом);

4. «Лучший образовательный издательский проект года».



Участники

o Участвуют представители всех типов существующих в России учебных заведений: 
педагоги общеобразовательных, православных школ, гимназий и лицеев, школ с 
этнокультурным компонентом, музыкальных школ и домов детского творчества, а 
также преподаватели институтов повышения квалификации учителей и педагоги 
высшей школы. 

o В работах, предоставляемых на конкурс, содержится богатый опыт педагогической 
практики в области духовно-просветительского и гражданско-патриотического 
воспитания детей и молодежи, приобщения подрастающего поколения к 
наследию мировой художественной культуры, отечественной истории



НА МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ЭТАП 
ПРЕДОСТАВЛЯЮТСЯ:

- анкета участника (в случае коллективной заявки (не более 3-х участников) анкеты 
заполняются всеми членами коллектива) по форме согласно приложению № 1;
- заявка на участие (ОДНА) в Конкурсе по форме согласно приложению № 2;
- краткая аннотация работы (не более 1000 печатных знаков) по форме согласно 
приложению № 3;
- конкурсная работа (авторские курсы, исследования, научные и методические 
разработки, публикации, сайты и др.);
- рекомендательные письма, экспертные заключения, отзывы специалистов, 
подтверждения практической реализации (внедрения) разработок и т.п. (по желанию 
конкурсанта);
- фотографии участников (1 фото – портрет, 2-3 фото – сюжетные, в формате *.jpg).

в электронном виде

НА ПОЧТУ: okd.ipk@mail.ru с пометкой в теме письма «За НПУ»

mailto:okd.ipk@mail.ru


ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ 
КОНКУРСНОЙ РАБОТЫ

 предоставляется в формате *.doc, *.docx;
 на русском языке;
 объем работы – 20.000 – 40.000 знаков (с пробелами) = 0,5 – 1 п.л. = ок. 22 стр.;
 шрифт – Times New Roman, 14 пт., интервал – 1,5, поле 2 см (по периметру);
 без переносов;
 пример оформления ссылок: [1], [2], […];
 сокращения, аббревиатуры должны быть расшифрованы;
НЕ использовать 
 знаки пробела и табуляции для форматирования текста;
 команду «вставить сноску»;
Сведения о епархии, митрополии:
 Новокузнецкая епархия
 Кузбасская митрополия

в электронном виде



ОБРАЗЕЦ 
ФОТОГРАФИЙ: 
ПОРТРЕТНОЕ ФОТО



ОБРАЗЕЦ 
ФОТОГРАФИЙ: 
СЮЖЕТНОЕ ФОТО



ОБРАЗЕЦ 
ОФОРМЛЕНИЯ 
ТИТУЛЬНОГО 
ЛИСТА



ШАБЛОНЫ 
ДОКУМЕНТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ЭТАПА

Доступ по ссылке: 
https://cloud.mail.ru/public/1aj
g/ucij9Qoym 

1. Шаблоны документов
2. Приказ о проведении 
Конкурса в Новокузнецком 
ГО

https://cloud.mail.ru/public/1ajg/ucij9Qoym
https://cloud.mail.ru/public/1ajg/ucij9Qoym


СОВЕТЫ ОТ ЭКСПЕРТОВ. 
АННОТАЦИЯ

КОДИФИКАТОРЫ

Про что лучше написать в аннотации:
- актуальность;
- результативность;
- не должно быть «общих» фраз;
- принцип «было – стало»;
- «любит» цифру.

https://konkurs.podvig-uchitelya.ru/documents/


СОВЕТЫ ОТ ЭКСПЕРТОВ. 
АННОТАЦИЯ. ПРИМЕР

Краткая аннотация работы
В работе представлены методические материалы по организации проектно-
исследовательской деятельности учащихся 5-9 классов в условиях работы 
школьного музея за последние 3 года.
Автором предложены:
1. Методика организации музейной работы с подростками.
2. Формы поиска и архивирования материалов по темам (назвать темы).
3. Наглядные материалы разных этапов работы с детьми, позволяющие оценить 
результаты.
4. Буклет (или иные материалы, которые следует назвать), содержащий 
методические рекомендации по организации работы.
Методические материалы могут быть использованы учителями в 5 школах города 
при организации музеев различной направленности (указать направленности).
Материалы опубликованы на 5 сайтах образовательных организаций в 3 регионах, 
представлены на 6 конкурсах различной направленности за последние 3 года.



СОВЕТЫ ОТ ЭКСПЕРТОВ. 
НАЗВАНИЕ РАБОТЫ

«Яркий заголовок». Жанровый комментарий к нему 


«Школьный журнал для семейного чтения 
«Лексикон»

«Лексикон». Школьный журнал для 
семейного чтения

«Рабочая тетрадь-хрестоматия 
«Маршруты духовного краеведения» 
(приложение к УМК по краеведению)

«Маршруты духовного краеведения». 
Рабочая тетрадь-хрестоматия 
(приложение к УМК по краеведению)

«Разработка урока по Основам 
православной культуры и светской этики с 
использованием презентации по теме 
«Добро и зло»

«Добро и зло». Разработка урока по 
Основам православной культуры и 
светской этики с использованием 
презентации



ВВЕДЕНИЕ.
КАК ФОРМУЛИРОВАТЬ ЦЕЛЬ

Цель – то, чего автор(ы) хочет достигнуть, к чему стремится

Отвечает на вопрос «ЧТО изменится благодаря этой работе?»

О достижении поставленной цели должны свидетельствовать измеряемые показатели 
результативности 

ПРИМЕР ЦЕЛИ:
Создание педагогических условий для развития патриотических чувств учащихся 
начальной школы – участников цикла мероприятий, приуроченных Дням воинской славы.
Показателем может быть:
Повышение активности и ответственности у более, чем 2/3 младших школьников, 
принимавших участие в мероприятиях (по данным опроса) 



ВВЕДЕНИЕ.
КАК ФОРМУЛИРОВАТЬ ЗАДАЧИ

Задача – это способ достижения цели

Отвечает на вопрос «КАК?»

Задачи: образовательные, развивающие, воспитательные 

ПРИМЕР ЗАДАЧ:
- Обучить (чему?) русской народной певческой манере исполнения, навыкам 
танцевального мастерства (каким образом, благодаря чему?) на материале 16 
православных колядок (это можно измерить).
- Способствовать повышению мотивации к участию в театрализованной деятельности к 
православным праздникам (в результатах: было отмечено в беседах с родителями не 
менее, чем у 70% младших школьников, …).
- Воспитать художественный вкус и уважение к национальным традициям в процессе 
подготовки и обсуждения в группе выставочных работ старших дошкольников в течение 
года (в результатах: результаты мониторинга)



ЭЛЕКТРОННЫЙ ПОРТАЛ

https://konkurs.podvig-uchitelya.ru/
Скачать инструкцию по регистрации 

https://disk.yandex.ru/d/Ef6tlOJjp9AgHg  

https://konkurs.podvig-uchitelya.ru/
https://disk.yandex.ru/d/Ef6tlOJjp9AgHg


ЭЛЕКТРОННЫЙ ПОРТАЛ

!

На титульный лист



ЭЛЕКТРОННЫЙ ПОРТАЛ

Вся работа 
разбивается на 

части.

Каждая часть 
прикрепляется 

отдельно

!

!

!
!

!



РЕКОМЕНДАЦИИ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА

 Актуальность подаваемых на конкурс материалов 
(данные в анкетах, заявке, фото).

 Соответствие работы тематике конкурса критериям 
оценки конкурсных работ.

 Соблюдение правил и норм русского языка.
 Актуальность, новизна конкурсной работы.
 В аннотации рекомендуется показать цели, задачи, 

предполагаемый результат, результативность 
разработки.

 В приложения можно добавить фото, подтверждающие 
реализацию конкурсной работы.



РЕКОМЕНДАЦИИ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА

 Актуальность подаваемых на конкурс материалов (данные 
в анкетах, заявке, фото)

 Фото реализации мероприятия должны сочетаться с 
описываемым в работе периодом реализации.

 Можно приложить презентацию.
 Пример оформления работы, шаблоны - в материалах 

консультации.



Рекомендации к конкурсным материалам

 Программа или методическая разработка урока/ цикла занятий – 
не являются конкурсными работами – должны быть также 
представлены опыт и результаты применения.

 Концептуальная часть должна соответствовать условиям 
конкурса и государственной политике в сфере образования.

 Образовательный процесс ориентирован на социализацию, 
умению жить в обществе, воспитание культуры поведения.

Обязательно: что будет делать ребенок, возможность его 
самовыражения – в чем она заключается, как происходит 
трансформация ребенка на ценностном материале вашей работы.



Рекомендации к конкурсным материалам

 Учитывать соответствие традициям православной 
педагогики и документам РПЦ: 
https://pravobraz.ru/dokumenty/ 

 
 Это должен быть материал, непосредственно отражающий 

деятельность педагога по духовно-нравственному и 
патриотическому воспитанию детей и молодежи.

 Это должен быть материал, наглядно подтверждающий 
деятельность педагога и детей при реализации конкурсного 
продукта.

https://pravobraz.ru/dokumenty/


Рекомендации к конкурсным материалам

 Должна быть сформулирована методологическая основа 
представляемого конкурсного материалы (ее можно взять 
из нормативной базы):

 - Концепция духовно-нравственного развития и воспитания 
личности гражданина России;

 - ФГОС;
 - ФЗ «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 и др.



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РЕГИСТРАЦИИ

 Автор или авторский коллектив до 3-х человек – личный кабинет 
создается на работу, но добавить сведения и фото нужно на 
каждого соавтора.

 Сведения и фото на каждого соавтора.
 Указать личную почту, а не ОУ.
 Следить за объемом файла: «тяжелые» файлы система не 

фиксирует; делать короткие названия файлов (!).

 Фото: портретное, не фото из паспорта, актуальное.
 Заполнить все графы.
 Обратите внимание на поле «Регистрируюсь как»: для 

самостоятельного автора выбрать тип регистрации «Автор», для 
группы авторов (не более 3-х чел.) - «Коллектив авторов»



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РЕГИСТРАЦИИ

 Награды за последние 5 лет (личные, не ОУ, лучше – за 
конкурсный проект, связанный с ним). Размещаются в 
приложении.

 Номер регистрации выдается при первом сохранении, кнопку 
«Отправить» нажимаем, когда ВСЕ готово к отправке на 
экспертизу!!!

НЕ ИСПОЛЬЗОВАТЬ сноски, знаки пробела и табуляции для 
форматирования текста; команду «вставить сноску», текст 
набирается БЕЗ переносов.

В противном случае работа не загрузится/отобразится у экспертов 
некорректно и не пройдет техническую экспертизу.



ЭЛЕКТРОННЫЙ ПОРТАЛ.
ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ РАБОТЫ

Должны 
быть подпись 
директора и 

печать ОУ

На 
фирменном 
бланке ОУ

Пояснение к 
названию

СКАН (PDF)
на сайт



Полезная информация

Веб-консультация ИРОК по оформлению пакета 
конкурсных материалов и типичных ошибках

Скачать 
или смотреть онлайн по ссылке
https://disk.yandex.ru/i/qAFp8ggNsqokQg

Вебинар «За нравственный подвиг учителя»
https://vk.com/video-168991900_456239045 

https://disk.yandex.ru/i/qAFp8ggNsqokQg
https://vk.com/video-168991900_456239045


РЕЦЕНЗИИ

Отдел религиозного образования и катехизации 
Кемеровской епархии 
тел. +7 3842 35 08 74
e-mail: kem-oroik@mail.ru

mailto:kem-oroik@mail.ru
https://eparhia-nk.ru/otdel-religioznogo-obrazovanija-i-katehizacii/
https://eparhia-nk.ru/otdel-po-delam-molodjozhi/


РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РЕГИСТРАЦИИ

 Награды за последние 5 лет (личные, не ОУ, лучше – за 
конкурсный проект, связанный с ним). Размещаются в 
приложении.

 Номер регистрации выдается при первом сохранении, кнопку 
«Отправить» нажимаем, когда ВСЕ готово к отправке на 
экспертизу!!!

НЕ ИСПОЛЬЗОВАТЬ сноски, знаки пробела и табуляции для 
форматирования текста; команду «вставить сноску», текст 
набирается БЕЗ переносов.

В противном случае работа не загрузится/отобразится у экспертов 
некорректно и не пройдет техническую экспертизу.



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЭТАП

Регистрация и загрузка материалов 
в электронном виде на электронном портале Конкурса 
по ссылке: https://konkurs.podvig-uchitelya.ru/ 
до 31 марта 2026 г., но ИРОК принимает до 24 марта 2026 г.

ВАЖНО: файл с длинным названием может не прикрепиться в личном 
кабинете по техническим причинам

Конкурсные материалы в печатном и электронном виде 
принимаются по адресу: 
г. Кемерово, ул. Заузелкова, 3, ИРО Кузбасса, каб. № 103 
до 24 марта 2026 г.
В ИРО Кузбасса работы принимаются уже с номером, указанном 
на титульном листе!

https://konkurs.podvig-uchitelya.ru/


РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЭТАП

• Заявка на участие
• Анкета участника (на 

каждого)
• Краткая аннотация работы
• Конкурсная работа
• Рекомендательные письма, 

экспертные заключения, 
отзывы специалистов, 
подтверждения реализации

• Копии документов: паспорт, 
ИНН, СНИЛС, Устав ОУ

• Представление

В печатном виде В электронном виде 
(на флешке)

• Электронный журнал * (сведения 
об участнике)

• Заявка на участие
• Анкета участника (на каждого)
• Краткая аннотация работы
• Конкурсная работа
• Фотографии (1 фото – портрет, 2-3 

фото – сюжетные)
• Цветные сканы документов в 

формате *.jpeg: паспорт, ИНН, 
СНИЛС, Устав ОУ



Контакты

Туран Наталья Константиновна,
начальник отдела конкурсного движения, 

Орехов Михаил Васильевич, 
специалист отдела конкурсного движения

Контакты: 
МАОУ ДПО Институт повышения квалификации,
ул. Транспортная, 17. каб.225

Электронная почта: okd.ipk@mail.ru 
Телефон: 8 (3843) 73-75-00 (доб.130#) 
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